
	[image: image1.png]



	LICEO POLIVALENTE STATALE

“don Quirico PUNZI”
	[image: image2.png]



	[image: image3.png]



	
	

	SCIENZE UMANE - SCIENZE UMANE opz. SCIENZE ECONOMICHE E SOCIALI – LINGUISTICO – SCIENTIFICO opz. SCIENZE APPLICATE

Via Madonna del Soccorso n.14 – 72014 Cisternino (BR) – tel 080/4448085 – fax 080/4444150

PEC: brpm04000v@pec.istruzione.it– indirizzo web: liceocisternino.gov.it  E mail:liceocisternino@libero.it
Cod.fisc. 90015830749 – cod.mecc.BRPM04000V

	
	


SCHEMA DI PROGETTAZIONE DI UNITA’ DI APPRENDIMENTO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 

Corso di formazione in servizio a.s. 2017/2018 “L’Alternanza Scuola Lavoro: novità e prospettive”
     L’alternanza scuola- lavoro è un modello educativo- didattico di integrazione tra i sistemi dell’istruzione e del lavoro, che permette agli studenti degli ultimi tre anni di scuola superiore di inserirsi, sia pure per periodi circoscritti e secondo modalità particolari, in aziende ed enti privati o pubblici, con lo scopo di arricchire la propria formazione globale, di migliorare le proprie capacità di orientamento alle scelte da effettuarsi dopo l’esame di Stato e di acquisire le competenze utili per il proprio futuro lavorativo.
     Alla realizzazione del percorso, di qualunque tipo esso sia, collaborano tutte le discipline, quelle specifiche degli indirizzi di studio e quelle comuni a tutti gli indirizzi, e molte delle attività progettate di comune accordo e possono essere considerate esercitazioni e prove di verifica a pieno titolo e valgono come credito formativo per gli Esami di Stato. Dunque, l’alternanza è da intendersi come una modalità di insegnamento e apprendimento che serve innanzitutto alla formazione della persona favorendone lo sviluppo delle competenze che lo studente potrà mettere in campo anche nel percorso di studio e in quello lavorativo che sceglierà terminati gli studi liceali, tecnici e/o professionali.
	PROGETTO PTOF (triennio 2016-2019)
	

	TITOLO UNITA’ DI APPRENDIMENTO
	

	COMPITO REALE ASSEGNATO AGLI STUDENTI

	

	GRUPPO DI PROGETTO


	

	ALUNNI DESTINATARI
	

	ASSI CULTURALI E DISCIPLINE DI RIFERIMENTO
	

	PERIODO DI ATTUAZIONE
	

	REPERTORIO DELLE COMPETENZE DA ACQUISIRE
COMPETENZE AREA DI INDIRIZZO


	

	COMPETENZA ASSI CULTURALI

	

	COMPETENZE TRASVERSALI DI CITTADINANZA
	

	METODOLOGIA


	

	LUOGHI DI APPRENDIMENTO
	

	STRUMENTI DI VERIFICA
	

	VALUTAZIONE DELL’ESPERIENZA FORMATIVA
	


Cisternino___________
_______________                                                                               IL GRUPPO DI PROGETTO__________________________________
� Il repertorio delle competenze degli assi può essere semplificato oppure ampliato o modificato con descrittori prelevati dalle Competenze chiave di cittadinanza e dalle Competenze specifiche della disciplina di riferimento.












